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1 INTRODUCCION

El siguiente Marco de Competencias en materia de Emprendimiento Social es practicamente el plan de
estudio del proyecto 3D2ACT.

W

3D2

Se divide en dos (2) mddulos distintos, uno sobre Emprendimiento Social y otro sobre Convertirse en
Emprendedor/a Social. También hay un capitulo final relacionado con los casos practicos de todos los
paises socios.

Las siguientes secciones presentan los mddulos y capitulos en detalle, ademas de mencionar sus
duraciones.

Finalmente, se presenta analiticamente el Marco de Competencias (plan de estudio) por nivel y capitulo,
analizando lo siguiente:

* Tema/Propdsito

¢ Metas/objetivos

e Duraciéon

¢  Pre-requisitos

¢ Resultados esperados

¢ Conocimientos y habilidades adquiridos
¢ Competencias adquiridas

¢ Insignia asociada

El Marco de Competencias y el Paquete Educativo tienen como objetivo identificar los conceptos basicos
qgue cualquier estudiante debe conocer para poder establecer una Empresa Social. Estos materiales los
guiaran en el mundo de los negocios sociales y ayudaran a desarrollar habilidades empresariales

sociales.
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2 DESCRIPCION GENERAL DE LOS MODULOS Y TEMAS

MODULO 1: EMPRENDIMIENTO SOCIAL
Capitulo 1: ¢Qué es el emprendimiento social?
Capitulo 2: é¢Por qué "social"? ¢ Cual es su valor afadido?

Capitulo 3: Modelo de negocio social Canva

MODULO 2: CONVERTIRSE EN EMPRENDEDOR SOCIAL

Capitulo 1: Introduccidn al Marco de EntreComp

Capitulo 2: El/la Emprendedor/a Social

Capitulo 3: Ideas y oportunidades - Pensamiento ético y sostenible
Capitulo 4: Recursos - Alfabetizacién financiera y econédmica

Capitulo 5: jA la accién! - Planificacion y Gestidn

MODULO 3: CASOS PRACTICOS EN PAISES SOCIOS
Capitulo 1: Grecia

Capitulo 2: ltalia

Capitulo 3: Espafia

Capitulo 4: Chipre

Capitulo 5: Paises Bajos
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3 DURACION DE LAS ACTIVIDADES DE APRENDIZAJE

El Paquete Educativo consistird en 5 horas de aprendizaje en linea, con materiales interactivos, videos,

pruebas y cuestionarios.

Las actividades de aprendizaje de 103/A1 y su duracion se describen mas especificamente en la siguiente tabla:

Unidad didactica Duracion Notas

Modulo 1: Emprendimiento Social 1 hora Autoaprendizaje

Médulo 2: Paquete Educativo para Convertirse en o
. 4 horas Autoaprendizaje
Emprendedor Social

Solo para consulta como

Maddulo 3: Casos Practicos en Paises Socios N/D . -
material adicional

Total 5 horas

Insignia asociada:

SOCIAL
ENTREPRENEURSHIP

3D2 & CT
®

e

sT2

Nl
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4 DESCRIPCION DE LOS CAPITULOS

*

Médulo 1

ID del capitulo

1: ¢Qué es el emprendimiento social?

Tema/Propésito

Introducir al alumnado en el mundo del emprendimiento social.

Metas/objetivos Aprender sobre los conceptos basicos de emprendimiento social, ejemplos
conocidos de emprendimiento social y sus beneficios e inconvenientes.
Duracién 15 minutos

Pre-requisitos

Conocimiento: Ninguno

Equipo: Ordenador, acceso a Internet

Resultados esperados

Al final de este capitulo, el alumnado debe ser capaz de:

¢ |dentificar los diferentes conceptos relacionados con el emprendimiento social
e Reconocer los beneficios del emprendimiento social

* Reconocer los inconvenientes del emprendimiento social

¢ I|dentificar ejemplos de emprendimiento social

Conocimientos y
habilidades adquiridos

¢ Conceptos basicos de emprendimiento social
¢ Beneficios, desafios y ventajas/desventajas del emprendimiento social

Competencias
adquiridas

¢ Creatividad

¢ Pensamiento divergente

* Pensamiento critico

e Conocimiento de la situacién

e Centrarse en una tarea especifica
¢ Establecimiento de objetivos

Médulo 1

ID del capitulo

2: ¢Por qué “social”? ¢Cual es su valor anadido?

Tema/Propdsito

Conocer la diferencia entre emprendimiento y emprendimiento social.

Metas/objetivos

Identificar los aspectos clave que hacen que una empresa sea social.

Duracidn

15 minutos

6| Pagina

*




I APY MA

KPATIKQN Co-funded by the

>
3 D 2 '/ CT iﬁvq Erasmus+ Programme [

of the European Union

Pre-requisitos Conocimiento: Capitulo 1

Equipo: Ordenador, acceso a Internet

Resultados esperados Al final de este capitulo, el alumnado debe ser capaz de:

¢ |dentificar las diferencias entre emprendimiento y
emprendimiento social

¢ Identificar los aspectos clave de un negocio social

¢ Comprender el valor afiadido de crear una empresa social

Conocimientos y e Capacidad para identificar las caracteristicas de una empresa social
habilidades adquiridos

Competencias e Creatividad

adquiridas * Pensamiento divergente

e Descubrimiento de informacién
® Pensamiento critico

Mobdulo 1

ID del capitulo 3: Modelo de negocio social Canva

Tema/Propdsito Desarrollo de un modelo de negocio social Canva para identificar todas las
actividades/recursos necesarias.

Metas/objetivos Cémo desarrollar un modelo de negocio social Canva. Cdmo identificar todas las
actividades necesarias. Cdmo identificar todos los recursos necesarios. C6mo
utilizar la herramienta Canva.

Duracién 30 minutos

Pre-requisitos Conocimiento: Capitulos 1, 2

Equipo: Ordenador, acceso a Internet

Resultados esperados Al final de este capitulo, el alumnado debe ser capaz de:

¢ Entender el funcionamiento del modelo de negocio social de Canva
¢ |dentificar las actividades necesarias

¢ |dentificar los recursos necesarios

¢ Saber coémo utilizar la herramienta Canva.

¢ Comprender la importancia del modelo de negocio Canva.
Conocimientos y e Conceptos basicos del modelo de negocio Canva

habilidades adquiridos | ¢ Identificacion de recursos y actividades
¢ Herramienta Canva del modelo de negocio
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Competencias
adquiridas

Imaginacién

Creatividad

Ingenio

Pensamiento divergente
Capacidad organizativa
Resolucién de problemas
Toma de decisiones
Pensamiento critico
Experimentacién
Conocimiento de la situacion
Centrarse en una tarea especifica
Gestion del tiempo
Establecimiento de objetivos
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ID del capitulo 1: Introduccién al Marco de EntreComp
Tema/Propdsito Visién general global sobre el Marco de EntreComp y las habilidades incluidas
Metas/objetivos

Entender de manera practica qué es exactamente el Marco de EntreComp.
Explicacion de como se puede integrar el impacto social en el marco/habilidades
de EntreComp.

Duracién 30 minutos

Pre-requisitos Conocimiento: Mddulo 1

Equipo: Ordenador, acceso a Internet

Resultados esperados Al final de este capitulo, el alumnado debe ser capaz de:

e Tener una mejor comprensién del marco de EntreComp

¢ Tener una visién general de las habilidades incluidas

¢ Identificar habilidades clave para convertirse en emprendedor social
e Comprender como integrar el impacto social en las habilidades
Conocimientos y ¢ Familiaridad con el Marco de EntreComp

habilidades adquiridos | ¢ Identificacion de las habilidades de EntreComp
¢ Integrar el impacto social en las habilidades

Competencias * Imaginacién
adquiridas e Creatividad
* Ingenio

¢ Pensamiento divergente
¢ Capacidad organizativa

® Resolucién de problemas
¢ Toma de decisiones

* Pensamiento critico
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ID del capitulo

2: ¢Qué necesitas para convertirte en emprendedor social?

Tema/Propdsito

Aspecto clave de un emprendedor social.

Metas/objetivos Introduccién al conjunto de habilidades y competencias bdsicas necesarias para
ser emprendedor social con ejemplos conocidos de emprendedores sociales,
vinculandolo a los conjuntos de habilidades y competencias descritos en primer
lugar.

Duracion 30 minutos

Pre-requisitos

Conocimiento: Mddulo 1, Capitulo 1 del Mddulo 2

Equipo: Ordenador, acceso a Internet

Resultados esperados

Al final de este capitulo, el alumnado debe ser capaz de:

¢ Identificar las principales habilidades relacionadas con emprendedores
sociales
o Conocer ejemplos de emprendedores sociales

Conocimientos y
habilidades adquiridos

¢ Una mejor comprension del marco de EntreComp
* Una mejor comprension de las habilidades y competencias basicas
de un emprendedor social

Competencias
adquiridas

* Imaginacién

e Creatividad

* Ingenio

* Pensamiento divergente
¢ Toma de decisiones

® Pensamiento critico

¢ Experimentacién

¢ Centrarse en una tarea especifica

ID del capitulo

3: Ideas y Oportunidades — Pensamiento Etico y Sostenible

Tema/Propdsito

Aprender sobre sostenibilidad y ética en los negocios y temas reales como la
economia circular y el impacto de las acciones.

Metas/objetivos

3.1¢Qué son la sostenibilidad y la ética en los negocios? — Sostenibilidad social,
econdmica y medioambiental

3.2 Principales caracteristicas de la Responsabilidad Social Corporativa

3.3 Economia circular y sus caracteristicas

3.4 Repensar un modelo de negocio segun el paradigma de la economia circular
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Consecuencias e impacto de las acciones
Duracién 1 hora
Pre-requisitos Conocimiento: Mdédulo 1, Capitulos 1y 2 del Médulo 2

Equipo: Ordenador, acceso a Internet

Resultados esperados Al final de este capitulo, el alumnado debe ser capaz de:

¢ Comprender los conceptos éticos clave que enmarcan la filosofia moral
de los negocios

* Mostrar una comprension de las practicas de sostenibilidad

¢ |dentificar cuestiones éticas

e Identificar las principales caracteristicas de la Responsabilidad Social
Corporativa

¢ Comprender los problemas sociales, econdmicos y ambientales en un contexto
empresarial

¢ Comprender las consecuencias de las acciones con respecto a la sostenibilidad

e Aprender a desarrollar un producto responsable segun los principios de la
economia circular

Conocimientos y e Como actuar de forma ética y sostenible en un contexto empresarial

habilidades adquiridos | ¢ Aplicacidn de la responsabilidad social en las empresas
e Desarrollo de modelos de negocio en linea con la economia circular
y las practicas sostenibles

Competencias ¢ Imaginacién

adquiridas ¢ Creatividad

* Pensamiento ético

* Pensamiento sostenible

* Ingenio

¢ Habilidades de colaboracion
¢ Comunicacidn

¢ Capacidad organizativa

¢ Resolucién de problemas

¢ Toma de decisiones

* Pensamiento critico

* Flexibilidad/Adaptabilidad

¢ Experimentacién

e Conocimiento de la situacién

¢ Establecimiento de objetivos
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ID del capitulo 4: Recursos — Alfabetizacion financiera y econémica

3D2

W

Tema/Propdsito Adquirir conocimientos sobre los fundamentos de la economia para la creacién de
un negocio social.

Metas/objetivos 4.1 Comprender los aspectos econdmicos y financieros

4.2 Presupuesto — estimar el presupuesto para actividades simples; calcular los
ingresos y gastos en una tabla presupuestaria; normas sobre el IVA; facturas y
recibos; seguro social

4.3 Hacer un plan para la sostenibilidad financiera de una actividad creadora de
valor — compartir y proteger ideas; diferentes licencias

4.4 Buscar oportunidades de financiacion
Duracién 1 hora

Pre-requisitos Conocimiento: Médulo 1, Capitulos 1y 2.1 del Médulo 2

Equipo: Ordenador, acceso a Internet

Resultados esperados Al final de este capitulo, el alumnado debe ser capaz de:

e Comprender conceptos econdmicos y financieros basicos
e Estimar el presupuesto de actividades sencillas

e Usar tablas presupuestarias

¢ |dentificar las normas sobre el IVA

* Entregar facturas y recibos

¢ Comprender los aspectos basicos de la seguridad social

¢ Entender el concepto de licencia y los diferentes tipos

¢ Identificar potenciales oportunidades de negocio

Conocimientos y ¢ Conceptos econdmicos y financieros
habilidades adquiridos | ¢ Estimacion de presupuestos

e Elaboracion de cuadros presupuestarios

e Desarrollo de facturas

e Desarrollo de recibos

e Establecimiento de las normas sobre el IVA
e |dentificacion de tipos de licencias

® Recursos para la financiacién

Competencias ¢ Imaginacion
adquiridas * Creatividad
* Ingenio

¢ Pensamiento divergente

¢ Comunicacién
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¢ Coordinacion

¢ Capacidad organizativa

® Resolucidn de problemas

¢ Toma de decisiones

® Pensamiento critico

* Flexibilidad/Adaptabilidad

e Conocimiento de la situacidn

¢ Centrarse en una tarea especifica
* Gestidn del tiempo

¢ Establecimiento de objetivos

ID del capitulo 5: iA la accidn! — Planificacién y gestion
Tema/Propdsito Adquirir conocimientos sobre planificacion, gestidn, informacidn practica,
beneficios.

Metas/objetivos 5.1 La importancia de la planificacion

5.2 Elaborar y actualizar un plan de accidn
5.3 Definir prioridades: tareas y recursos para lograr los objetivos establecidos
5.4 Utilizar una herramienta de gestion de proyectos (en papel y en linea)

5.5 Afrontar la incertidumbre, la ambigliedad y el riesgo: matriz de riesgos,
evaluacién de riesgos y plan de accidn

Duracion 1 hora

Pre-requisitos Conocimiento: Ninguno

Equipo: Ordenador, acceso a Internet

Resultados esperados Al final de este capitulo, el alumnado debe ser capaz de:

e Crear planes de accién

¢ Definir prioridades

e Utilizar herramientas de gestion
¢ Crear matriz de riesgos

¢ Identificar y evaluar los riesgos

Conocimientos y e Establecer prioridades para definir planes de accion

habilidades adquiridos | ® Utilizar diferentes tipos de herramientas de gestion de proyectos
e Crear planes de evaluacion de riesgos

¢ |dentificar riesgos

e Afrontar riesgos
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Competencias
adquiridas

Imaginacién

Creatividad

Ingenio

Coordinacion

Capacidad organizativa
Resolucién de problemas
Toma de decisiones
Pensamiento critico
Flexibilidad/Adaptabilidad
Experimentacién
Conocimiento de la situacion
Centrarse en una tarea especifica
Gestidn del tiempo
Establecimiento de objetivos
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ID del capitulo Casos practicos en paises socios
Tema/Propdsito Analizar las diferentes empresas de emprendimiento social en los paises socios.
Metas/objetivos

Analizar 2 empresas sociales relevantes en cada pais socio. ¢Qué hace la
empresa social en tu pais?

¢Qué competencias de EntreComp estan siendo utilizadas por el emprendedor
social aqui? ¢Cémo puede resultar un caso practico inspirador para los demas?
¢Cual es el enfoque innovador aqui?

Duracion N/D

Pre-requisitos N/D

Resultados esperados N/D

Conocimientos y N/D
habilidades adquiridos

Insignia asociada N/D
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